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I. Az Adatkezelési Szabalyzat jogszabalyi alapja és célja

Az intézményben folyo adatkezelés és tovabbitas rendjét jelen adatkezelési szabalyzat hata-

rozza meg.

Jogszabalyi hattér
- 2011. évi CXIL. térvény az Informacids dnrendelkezési jogrol és az informécidszabad-
sagrol
- 1993. évi XLVL torvény a statisztikarol
- 1992, évi XXXIII. torvény a kdznevelési foglalkoztatottak jogallasarol
- 2012. évi l. térvény a munka térvénykonyveérol
- 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kdznevelésrol

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikdésérol és a

kéznevelési intézmények névhasznalatardl

- 229/2012. (VIII. 28.) Kormanyrendelet a nemzeti k6znevelésrol szolo térvény végre-
hajtasarol

- az Eurdpai Parlament és a Tandcs a természetes személyeknek a személyes adatok ke-
zelése tekintetében torténd védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint
a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol szol6 — és 2018. majus 25. napjatol
alkalmazand6 — (EU) 2016/679 rendeletének (a tovabbiakban: GDPR)

- anemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. t6rvénynek (a tovabbiakban: Nktv.)
val6 megfelelés érdekében, tovabba a Bolyi Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti
Iskolaval kapcsolatba keriilo természetes személyek adatainak fokozott védelme, il-
letve ezen adatok jogszerti. tisztességes ¢€s atlathato kezelése, valamint felhasznélasa

modjanak meghatarozasa céljabol,

Az adatkezelési szabalyzat célja
A tdrvényben el6irt adatvédelmi kdvetelmények teljesitése, a kezelt adatok védelme érdekében

jelen szabalyzat foglalja magéaban az adatkezelés és tovabbitas helyi rendjét.

A Bolyi Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskolaban folyé adatkezelésnek és adattovab-

bitasnak mindenben meg kell felelnie a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak:

- az intézményi adatkezelés és adatfeldolgozas szabalyainak rogzitése,




- azon személyes és kiilonleges adatok korének megismertetése az intézménnyel jogvi-
szonyban allokkal, amelyeket a z iskola tanul6irél, kéznevelési foglalkoztatottairdl az

intézmény nyilvantart,
- az adattovabbitasi szabalyok rogzitése,
- anyilvéntartott adatok helyesbitési, torlési rendjének meghatarozasa,
- az adatnyilvantartasban érintett személyek jogai és e jogok érvényesitési rendjének

kozlése.

Il. Az Adatkezelési Szabalyzat hatilya
A szabalyzat személyi hatilya kiterjed:

- aziskola minden dolgozojara, aki az adatkezelésben és tovabbitdsban kdzremiikodik

Targyi hatilya Kiterjed

a védelmet igényl6 adatok teljes korére,

az iskola tulajdonaban éll6 szamitastechnikai berendezésekre és nyilvantartasi rend-

szerre,

a szamitastechnikai adatfeldolgozé folyamatban szerepl6 Gsszes dokumentaciora,

a rendszer- és a felhasznal6i programokra,

az adathordozok tarolasara, felhasznalasara.

Az Adatkezelési Szabalyzat az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzatanak melléklete.

Az Adatkezelési Szabalyzat kiterjed a hatalyos ,.Elektronikus megfigyelérendszer Szabaly-

zatra”.

I11. Adatvédelmi alapfogalmak

- Adathordozo: papiralapt, magneses alapu, elektronikus vagy barmilyen mas techni-

kaju adattarolo, adattovabbitd, tavadat-atviteli eszkoz.

- Adatkezelés: a személyes adatok gyfijtése, felvétele, megviltoztatasa, betekintése, fel-
dolgozasa, felhasznaldsa, taroldsa, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala és tovabbi fel-

haszndlasuk megakadalyozasa.



- Adatszolgdltatds: egy vagy tobb személyre vonatkozo, nyilvantartott adatokrdl harma-

dik személy részére adathordozon torténd informacid nyujtasa.

- Adattorlés: a nyilvantartott adatnak az adathordozorol vald, nyom nélkiili, helyreallit-

hatatlan eltavolitasa.

- Adatrégzités: az adatok érdemi mérlegelés nélkiili nyilvantartasba vétele, szamitas-

technikai adathordozoéra valo felvitele.
- Adatvédelem: a nyilvantartott adatok illetéktelen személyekhez valo hozzajutasnak
megakadalyozasa.

- Betekintés: egy személy nyilvantartott adatainak részleges vagy teljes korti megtekin-

tése az adathordozon, a személyligy hivatali helyiségében.

- Kiilonleges adat: az egészségi allapotra vonatkozo személyes adat (mas nem tarthato

nyilvan).

- Masolat: a nyilvantartott adatoknak barmilyen adathordozon és terjedelemben torténd

megsokszorozasa, vagy kivonata.

- Személyes adat: a természetes személyre vonatkozo, vele kapcsolatba hozhato infor-

macio mindaddig, amig az érintett személy beazonosithat6 az adat alapjan.

Uzemeltetés: az adathordozo eszkozok, programok miikdtetése

IV. Jogosultsagok és felelosségi szabalyok

Altaldnos szabalyok

Minden kéznevelési foglalkoztatott, aki munkavégzése soran vagy véletleniil személyi infor-

maéaciohoz jut, felelds:
- az adatvédelmi kotelezettség megtartasaért,
- atudomadsara jutott adatok rendeltetés szerinti felhasznalasaért,
- az adatok illetéktelen személy tudomasara, birtokaba ne kertiljenek.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal dsszefliggd adatok kezeléséért az intézményben

felel6sséggel tartozik:

- az intézmény vezetdje,



- aszemélyzeti feladatot ellaté vezetd, tigyintézo, iratkezeld, iskolatitkar,
- az érintett koznevelési foglalkoztatott felettese,
- akoznevelési foglalkoztatott a sajat adatainak kozlése tekintetében.
Az intézményvezeto joga és felelossége
Az intézményvezetd iranyito tevékenységével osszefliggésben felelos:
- az adatvédelmi szabalyzat kiadasaért,
- aszabalyzatban foglalt ellen6rzések mikodtetéséért,
- ajogszabalyok és helyi kbvetelmények kozzétételéért.

Az intézmény vezetdje jogosult a teljes személyi nyilvantartasba, és az Gsszes iratanyagba be-
tekinteni. a személyiigyi munkavégzést barmikor ellenérizni. Irasos kérésre kizarélagosan jo-
gosult az intézmény nyilvantartasabol — betartva az adatvédelmi jogszabalyokat — a munkavég-

z¢éstol fuggetleniil adatokat szolgéltatni.
A személyzeti feladatot ellatoé vezeto / intézményvezeté jogkore
A személyzeti feladatot ellatod vezetd felelosségi korén beliil koteles intézkedni, hogy a
koznevelési foglalkoztatottak a személyi adatait:
- amegfeleld iratokra, adathordozéra 8 munkanapon beliil ravezessék,

- adolgozo altal igazoltan szolgaltatott adatokat, azok helyesbitését 3 munkanapon beliil

rogzitsék,
- a munkaltatol dontés alapjan az adatkezelést haladéktalanul ellassak.
A személyzeti feladatot ellaté vezeto jogosult a személyiigyi nyilvantartas szabalyszeriiségének
negyedévenkénti dokumentalt ellenérzésére.

A vezetd felelésségi korén beliil gondoskodik arrol, hogy a kéznevelési foglalkoztatott értéke-

Iésébe bevont
harmadik személy kizarélag csak a jogszerii és targyilagos értékeléshez sziikséges adatokat

ismerhesse meg.



V. Titoktartasi kotelezettség

A pedagdgust és az oktaté munkdt kozvetleniil segité’ alkalmazottat titoktartasi kotelezettség

terheli a tanuloval és csaladjaval kapcsolatos adatot, tényt. informaciot illetoen.

A titoktartas kotelezettsége alol a tanulo a sziilovel szembeni, a tanulo €s a sziilé masokkal
torténod kozlés tekintetében irasbeli felmentést adhat. Nem koveti el a pedagogus a titoktartas
kotelezettségének megszegési vétségét, ha a sziil6t az adott konkrét informacio atadasa nélkiil
tajékoztatja, feltéve, hogy ezzel a tanulot nem hozza hatranyos helyzetbe. A sziilonek joga van
megismerni gyermeke fejlodésével, tanulményi eléremenetével, magatartasaval és szorgalma-
val 6sszefliggd informaciokat. Nem mindsiil szabalyszegésnek a nevelotestileti értekezleten a

neveldtestiilet tagjai kozotti, a gyermek érdekében folytatott megbeszélés.

Nem tartozik a bizalmas informaciok korébe a Hazirendet megsértd magatartas és okainak fel-

deritése az esetleges fegyelmi eljaras meginditasahoz.
A titoktartasi kotelezettség kiterjed mindazokra, akik részt vesznek a neveldtestiilet {ilésén.
A titoktartasi kotelezettség nem éviil el; a foglalkoztatasi jogviszony véltozasa, megsziinése

utan is hatarido nélkiil fennmarad.

VI: Az iskolaban kezelt adatok nyilvantartasanak modja
- papir alapu nyilvantartas,
- szamitogépes (elektronikus) nyilvantartas,
- intézmény honlapjan, kozosségi oldalan (Facebook) elhelyezett (elektronikus) adat,

fénykép, hanganyag, vided.

VII. A kezelt adatok kore

Az iskolaban csak azokat a személyes ¢€s kiilonleges adatokat lehet kezelni, melyekre a jogsza-

balyok eldirasai lehetdséget biztositanak.

Kivételes esetben (statisztikai adatgytijtés, tudomanyos kutatas) ez alol az iskola igazgatoja fel-
mentést adhat, de ebben az esetben az érintettel kozolni kell, hogy az adatszolgaltatas 6nkén-

tes/anonim.

A nyilvantartast az intézményvezetd utasitasait kovetve az iskolatitkér vezeti.



A tanulo6i nyilvantartas minden év szeptember 1-jéig els6 alkalommal papir alapon késziil, majd
a tovabbiakban szamitogépes modszerrel vezethetd. A szamitogéppel vezetett tanuloi nyilvan-
tartas folyamatos, pontos és teljes vezetéséért az iskolatitkar felelds. Tarolasanak modjaval biz-
tositani kell, hogy az adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza. Az elektronikus for-
maban vezetett tanuloi nyilvantartdas masodpéldanyéaban torténd tarolasat biztositani kell. A ta-
nuld és sziiloje a tanuld adataiban bekdvetkezo valtozas okrol 8 napon beliil kiteles tajékoztatni

az osztalyfonokot, aki 8 napon beliil kiteles intézkedni az adatok atvezetésérol.
A tanuldok személyes adatainak kezelése az alabbiak szerint torténhet:

- pedagogiai célbol,

- pedagogiai céla rehabilitacios feladatok ellatasa céljabal,

- gyermek- ¢és ifjisagvédelmi feladatok ellatasa céljabol,

- iskola-egészségiigyi feladatok ellatasa céljabol,

- szabalysértési eljarassal dsszefiiggoen,

- biintethetdség ¢és felelosségre vonas mértékének megallapitasanak céljabol. a célnak

megfelelden.
Az alkalmazottak személyes adatainak kezelése
- a foglalkoztatassal dsszefiiggden,
- juttatdasok, kedvezmények biztositasaval,
- kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével,
- allampolgari jogok és kotelezettségek teljesitésével, nemzetbiztonsagi okokbal,

- nyilvantartasok kezelése céljabol, a célnak megfelelé mértékben és célhoz kitotten..

VIII. Az adatkezelési jogkor gyakorlasa
Az iskola adatkezelési tevékenységéért az igazgato felelos. Adatkezelési jogkorének gyakorla-

saval az iskola egyes dolgozoit bizza meg az aldbbiak szerint:
Az adatok felvételével, nyilvantartasaval megbizott dolgozok a munkakori leirasukban

szereplo feladatokkal kapcsolatosan:



Az alkalmazottak adatait felvehetik, nyilvantarthatjak:

1gazgatohelyettes,

iskolatitkar,

gazdasagi ligyintézo,

rendszergazda,

az intézményvezetd altal megbizott alkalmazott, pedagogus,(KIR, elektronikus naplo),

- lizemorvos.

A tanulok adatait felvehetik, nyilvantarthatjak:

igazgatohelyettes,

- iskolatitkar,

osztalyfonokok,
- egyéb foglalkozast tarté nevelok,

- gyermek-, és ifjusagvédelmi felelds.

iskolaorvos,

- védono,

iskola pszicholdgus,

pedagdgiai asszisztens,

rendszergazda.

IX. Az adattok tovabbitasa
Adattovabbitasra az igazgatd és - a meghatalmazas keretei k6zott — az altala megbizott mas

vezetd, illetve alkalmazott jogosult.
Az alkalmazottak adatait tovabbithatjiak a munkakori leirasukban szereplo feladatokkal
kapcsolatosan:

- igazgatOhelyettes,

- iskolatitkar,



- gazdasagi ligyintézo.
A tanuldok adatait tovabbithatja:
Fenntarto, birésag, rendorség. ligyészség, onkormanyzat, allamigazgatasi szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adatot tovabbithatja:
- azigazgato.
A sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségre vonatkozé

adatokat a pedagogiai szakszolgalat intézményeinek tovabbithatja:

az igazgato,

igazgatohelyettes,

osztalyfonok,

"

gyermek- és ifjasagvédelmi felelos.

A magatarias, szorgalom ¢és tanulmanyi munka értékeléséve! kapesolatos adatokat az
érintett osztialyon, a neveldtestiileten beliil, illetve a sziilonek, képességvizsgilo bizottsag-
nak; iskolavaltais esetén az 0j iskolinak, ellenorzés esetén a szakmai ellenorzés végzojének

tovabbithatja:

- azigazgato,

1gazgatohelyettes,

osztalyfonok,

iskolatitkar.

A diakigazolvany — jogszabalyban meghatirozott — kezeldje részére a didkigazolvany Ki-

allitasahoz sziikséges valamennyi adatot tovabbithatja:
- az iskolatitkar.

A tanulé iskolai felvételével, atvételével kapcsolatosan az érintett iskolahoz, kozépfoku
intézménybe torténé felvétellel kapesolatosan az érintett kozépfoki intézményhez adatot

tovabbithat:

- igazgato,



- igazgatohelyettes,
- osztalyfonok,
- iskolatitkar.

Az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi feladatot ellato intézménynek a tanulo egészségiigyi

allapotanak megallapitasa céljabol adatot tovabbithat:
- azigazgato,
- igazgatOhelyettes,
- iskolatitkar.
A csaladvédelemmel foglalkozo intézménynek, szervezetnek, gyermek- ¢s ifjisagvédelemmel

foglalkozo szervezetnek, intézménynek a gyermek, tanulé veszélyeztetettségének felta-

rasa, megsziintetése céljabol adatot tovabbithat:
- azigazgatd,
- igazgatohelyettes,
- gyermek- ¢s ifjusagvédelmi felelds,

- iskolatitkar.

X. Kotelezé adatszolgaltatas

A jogszabalyi eléirasok szerint az iskola koteles adatot szolgaltatni a Kozoktatas Informécios
Rendszerébe (KIR). Felelose az igazgato.

A jogszabalyban eldirt kiilonos kozzétételi kotelezettségének az iskola az internetes honlapjan

évente eleget tesz.

Az itt kozolt adatok statisztikai célokat szolgalnak, illetve tajékoztatjak az érdeklodoket az in-

tézmény eredményeir6l.

XI. Az adatok nyilvantartasa

Tanuloi nyilvantartas
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Név,

Sziiletési hely és 1do6.

Azonositd szam, mérési azonosito,

Anyja neve,

Lakohelye/tartozkodasi helye- a sziilo elérhetdsége,
Allampolgarsaga,

Didkigazolvany szama,

TAJ szama,

Az érintett oktatasi, nevelési intézmény adatai

A tanulok személyes adatait osztilyonként csoportositva az alibbi nyilvintartidsokban

kell érizni:

Osszesitett tanuloi nyilvantartas (vezetéséért felelos: iskolatitkar),
torzslap (vezetéséért felelos: igazgatdhelyettes., osztalyfonokok)
bizonyitvany (vezetéséért felelos: igazgatohelyettes, osztalyfonokok)
beirasi naplo (vezetéséért felelos: iskolatitkar)

osztalynaplo/ elektronikus naplo (vezetéséért felelos: igazgatohelyettes, osztalyfond-

kok,
pedagogusok)

a csoportnaplok (vezetéséért felelos: igazgatohelyettes, egyéb foglalkozést tartd neve-

10k)
didkigazolvanyok nyilvantartasa (vezetéséért felelds: iskolatitkar)

mérési azonositok nyilvantartasa (vezetésért felelos: igazgatohelyettes)

A tanuloknak a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre jogosito adatait a szamviteli

szabalyoknak megfelel6 pénziigyi nyilvantartasokhoz csatolva kell nyilvantartani. Kezeléséért

az iskolatitkar a felelos.

Alkalmazotti nyilvantartas

12



- Név,

Sziiletési adatok,

Oktatasi azonositd szam,

Végzettségre és szakképzettségre vonatkozo adatok,

Munkahelyi cim és OM azonositd

A személyi anyag iratai:

alapnyilvantartas adatnyilvantart6 lapja,

onéletrajz,
- erkdlesi bizonyitvany,
- végzettséget, szakképzettséget igazolo okiratok hitelesitett masolatai,
- mindsités, értékelés iratai,
- kinevezés, besorolas, az atsorolasok,
- vezetOdi megbizas és ezek modosulasa,
- hatalyos fegyelmi tigyek iratai,
- koznevelési foglalkoztatotti jogviszony megsziinésének iratai,
- az athelyezésrdl rendelkezo6 iratok.
- akoznevelési foglalkoztatotti igazolas mésolata.
A személyi anyag iratait a gazdasagi tigyintéz0 kezeli.

XII. Az adatbiztonsag célja és a betekintés rendje

Az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozas vagy

torlés. illetdleg sériilés vagy a megsemmisiilés ellen.
Az adatkezeld és az adatfeldolgozo koteles:

- gondoskodni az adatok biztonsagarol,

- a biztonsagi intézkedéseket megvalositani,

- betartani az eljarasi szabalyokat.



A kezelt személyes adatoknak meg kell felelniiik az alabbi kovetelményeknek:
- felvételiik és kezelésiik tisztességes €s torvényes,
- pontosak, teljesek, ¢s ha sziikséges, idoszertiek,
- tarolasuk modja alkalmas arra, hogy az érintettet csak a tarolas céljahoz szikséges ideig

lehessen azonositani.

XIII. Biztonsagi szabalyok

A fizikai biztonsag rendje
A fizikai biztonsag szabalyozasakor kiilonosen fontosak:

- az adathordozo eszkozok helyiségeit a biztonsagi eloirasoknak megfelelden kell kiala-
kitani. és fokozottan kell védeni az illetéktelen behatolas. a tliz vagy a természeti csapas

ellen,
- szemelyek belépése csak hivatalos feladataikkal 6sszhangban torténhet,

- a szamitastechnikai eszk6z0k hozzaférési kulcsat /jelszo/ szolgalati titokként kell ke-

zelni,

s ray

felhatalmazott személyek érjék el.
Jelsz6 hasznalata

A szamitastechnikai eszk6z0khoz valo hozzaférés jogosultsagat, ennek biztositasat adatkeze-

16nként kiilonb6z6 azonosito jelszokkal lehet lehetové tenni.

A jelszot ugy kell kialakitani, hogy sajat jelszavat az adatkezelon kiviil csak a vezetdje ismer-

hesse meg.
A személyligyi nyilvantartas adatkezel6inek névsorat - a hozzaférési jogosultsagot biztositd

egyénenkénti azonosito jelszavakkal egyiitt - kell nyilvantartani és tarolni, amennyiben a hoz-

zaférés jelszoval biztositott.

Az azonosito jelszavakrol késziilt, szolgalati | titkos kezeléssel™ ellatott nyilvantartasi doku-

mentaciot az irodaban, pancélszekrényben kell tarolni.
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XIV. Az adatnyilvantartasban érintett alkalmazottak, tanulok és

sziilok jogai és érvényesitésiik rendje

Az érintettek téjékoztatasa, kérelemre az érintett adatainak modositasara

Az adatkezelés 4ltal érintett személlyel az adat felvétele elott kozolni kell, hogy az

adatszolgaltatas onkéntes vagy kotelezo.

A koznevelési foglalkoztatott, a tanuld vagy gondviselGje tajékoztatast kérhet szemé-
lyes adatainak kezelésérél, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését. ill. kija-

vitasat.

Az érintett koznevelési foglalkoztatott, tanulé. ill. gondviseldje kérésére az intézmény-

vezetdje

tajékoztatast ad az intézmény éltal kezelt, illetoleg az altala megbizott feldolgozo altal
feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljarol, jogalapjairdl, idotartamarol, az adatfel-
dolgozo nevérdl, cimérdl, és az adatkezeléssel dsszefliggd tevékenységrol, tovabba ar-

rol, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az adatokat.

Az intézményvezetdje a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon belil irasban, koz-

érthet6 formaban koteles megadni a tajékoztatast.

XV. Az érintett személyek tiltakozasi joga

Az érintett tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen.

Amennyiben a tiltakozas indokolt, az adatkezel6 koteles az adatkezelést — beleértve a

tovabbi adatok felvételt és adattovabbitast is — megsziintetni, és az adatokat zarolni.

Amennyiben az érintett a meghozott dontéssel nem ért egyet, az ellen — annak kozlésétol

szamitott 30 napon beliil — az adatvédelmi torvény szerint birdsaghoz fordulhat.

Az iskola Adatkezelési szabalyzata az SZMSZ mellékletét képezi.

Hozzéaférhet6 az iskola internetes honlapjan, nyomtatott formaban megtekintheto a titkarsagon.

A szabalyzat feliilvizsgalataért, a jogszabalyi eldirasokhoz igazodé modositasaért az igazgatd

a felelos.
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XVI. Hozzajaruld nyilatkozat személyes adatok felhasznaliasahoz,

kezeléséhez

Jelentkezési, beiratkozasi lapon szerepel:

»Alairasommal hozzajarulok, hogy gyermekem fénymasolt személyes adatait, dokumentumait,
az iskola az iskolai nevelés-oktatas kapesan felhasznalja. Személyes elérhetoségeimet az iskola

nyilvantartsa, felhasznalja.

Hozzéjarulok, hogy az iskolai rendezvényeken gyermekemrol késziilt kép és video felvétel az
iskola honlapjan, kozosségi oldalan, illetve az irott médiaban ( Neue Zeitung, Dunéantuli napld,

Deutscher Kalender stb.) megjelenjen.

Az intézmény honlapjan elhelyezett fénykép, videé hanganyag 16 éves kor alatti tanulot érin-

toen csak sziildi beleegyezéssel, 16 éves kor folott a tanuld beleegyezésével torténhet.

XVII. Zaroé rendelkezés

2016. majus 4-¢én kozzétették az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének
(a tovabbiakban: Altalanos Adatvédelmi Rendelet vagy Rendelet) végleges szovegét az Eurdpai

Unié Hivatalos Lapjaban.
Az Eur6pai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok

szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adat-

védelmi rendelet)
Hatalyba 1épés 2016. majus 25. szabélyait 2018. majus 25-161 kell alkalmazni.

Az adatkezelok, adatfeldolgozok és nemzeti kodifikatorok tehat kapnak egy kétéves felkészii-

Iési idot az eurdpai adatvédelem uj szabélyainak és elvarasainak valo megfelelésre.

Gyermekek személyes adatai - Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete kivo-

nat:

.3 €év alatti gyermekek semmilyen koriilmények kozott nem jogosultak maguk hozzajarulast

adni személyes adataik informécios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasok kirében torténd

kezeléséhez. 16 év folotti gyermekek onalldan jogosultak ilyen hozzdjarulast adni.
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A tagallamok maguk jogosultak meghatérozni az ilyen jellegii hozzajarulashoz sziikséges élet-
kort, az el6bbiekben rogzitett korlatozasokkal, azaz ezen életkor lehet 16 évnél alacsonyabb is,

de semmilyen esetben sem rogzithetd 13 éves kor alatt.
Az elébbiek szerinti korhatar alatti gyermekek esetén sziil6i hozzajarulas sziikséges.

E szabaly kizar6lag az informécios tarsadalommal §sszefiiggd szolgaltatasokra terjed ki — az
altalanos nemzeti cselekvoképességi szabalyok az irdanyadok az egyéb (offline) adatkezelési

tevékenységek tekintetében adando hozzéjarulasra™.

XVIII. A szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa

Jelen szabalyzat az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak a mellékletét képezi.

Jelen szabélyzatot az intézmény alkalmazottai, a gyermekek, tanulok, sziileik megtekinthetik

az iskola honlapjan.

Az Adatkezelési Szabalyzat betartisa az intézmény igazgatéjara, valamennyi pedago-

gus/szaktanar , munkavallalora nézve kotelezo érvényil.

Hatalyba lépése: 2024. januar 01.

Boly, 2024. januar 01.

35,( O\Lf\ Qub

...........................................

Far Janosné Czinner Agnes

igazgatd

Gyoriné Meiszter Katalin
Bolyi Német Onkorményzat

(fenntartd)
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